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l. Introduccion

El presente Manual Especifico de Organizacién de la Unidad de Comunicacién
Social, es de observancia general, como instrumento de informacion y de consulta,
es un medio para familiarizarse con la estructura organica y con los diferentes
niveles jerarquicos que conforman esta organizacion, su consulta permite identificar
con claridad las funciones y responsabilidades de cada una de las areas que la
integran y evitar la duplicidad de funciones.

La Unidad de Comunicacion Social, constituye una base para difundir, promover y
establecer relaciones, a través de los diversos medios de comunicacion, haciendo
del conocimiento social, los logros, acciones, programas y acontecimientos de las
actividades que desarrolla la Secretaria y que son del interés de la sociedad, el
sector y los usuarios; Generar capsulas, videos informativos, material fotografico y
videografico que permita fortalecer la difusion y promocion de las actividades, obras,
acciones y programas que se desarrollan en la Secretaria en beneficio de la
sociedad en general.

Ademas, facilita una adecuada coordinacién, colaboracién y participacion en el
fomento y fortalecimiento de la difusién, aplicacion y promocion de las politicas
publicas que en materia de Planeacién Urbana, Infraestructura y Movilidad que
promueve la Dependencia, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo y el
Plan Estatal de Desarrollo.



Marco Juridico Administrativo

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (D.O.F.
5/febrero/1917, ultima reforma D.O.F. 06/marzo/2020);

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur
(B.O.G.E. 15/enero/1975, ultima reforma B.O.G.E. 12/diciembre/2018)

Ley Organica de la Administracion Publica Federal (D.O.F.
29/diciembre/1976, ultima reforma D.O.F. 22/enero/2020);

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California
Sur (B.O.G.E. 09/septiembre/2015, ultima reforma B.O.G.E.
16/diciembre/2019);

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos (D.O.F.
31/diciembre/1982, ultima reforma D.O.F. 16/diciembre/2016);

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (D.O.F.
9/mayo/2016, ultima reforma D.O.F. 27/enero/2017);

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Baja California Sur (B.O.G.E. 4/mayo/2016, ultima reforma B.O.G.E.
20/enero/2020);

Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y
Municipios de Baja California Sur (B.O.G.E. 23/febrero/2004, ultima
reforma B.O.G.E. 31/diciembre/2019);

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de
los Municipios de Baja California Sur (B.O.G.E. 03/febrero/1984, ultima
reforma B.O.G.E. 22/junio/2017);

Reglamento Interior de Ila Secretaria de Planeacion Urbana,
Infraestructura y Movilidad (B.O.G.E. 10/agosto/2020);

Cédigo Etico de Conducta de Servidores publicos del Estado de Baja
California Sur (B.O.G.E. 10/mayo/2014).



Atribuciones

Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacién Urbana, Infraestructura y
Movilidad.

ARTICULO 13.- Corresponden a las Unidades Administrativas, por conducto de su
titular, las atribuciones genéricas siguientes:

VII.

VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XV.

Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas Yy desempefo de las labores encomendadas a las areas que
integran la Unidad a su cargo;

Participar en la formulacién del presupuesto de egresos de la Secretaria
y aportar la informaciéon conducente;

Ejercer el presupuesto aprobado y asignado a las unidades
administrativas a su cargo mediante las propuestas, promociones y
requerimientos respectivos, observando los lineamientos de politica y las
normas que determinen las autoridades correspondientes;

Analizar el marco juridico y reglamentario que regule el ejercicio de sus
funciones y proponer, cuando se requiera, la creacion o modificaciéon de
las disposiciones juridicas conducentes;

Formular los proyectos de manuales de organizacion, procedimientos y
servicios de las areas a su cargo;

Acordar con su superior inmediato, la resolucion de los asuntos que se
tramiten en el area de su competencia;

Elaborar y someter al acuerdo de la superioridad, proyectos sobre la
creacion, modificacion, reorganizacion, fusion o desaparicion de las areas
administrativas y técnicas a su cargo;

Proponer la contratacion, desarrollo, capacitacion, promocién y
adscripcion del personal a su cargo;

Proporcionar la informacion, datos y, en su caso, la cooperacion técnica
que les sea requerida por otras Dependencias del Ejecutivo Estatal, asi
como de la misma Secretaria, de acuerdo con las politicas establecidas
por el titular del ramo;



XVLI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXIL.

XXIILI.

Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad, a los servidores
publicos de la Secretaria;

Ordenar y firmar la comunicacion de los acuerdos de tramite, asi como la
trasmision de las resoluciones o acuerdos de las autoridades superiores
y autorizar con su firma, las que emitan en ejercicio de sus
facultades;

Recibir en acuerdo ordinario a los jefes de departamento y en acuerdo
extraordinario a cualquier otro servidor publico subalterno, asi como
conceder audiencias al publico;

Coordinar, con la Unidad de Transparencia, la recepcion, seguimiento,
atencion y entrega de la informacion publica obligatoria de conformidad a
lo previsto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Baja California Sur;

Girar y realizar las acciones conducentes para dar cumplimiento a la
publicacion de la informacion publica obligatoria en el portal oficial de la
Secretaria, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia de
conformidad a lo previsto en la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Baja California Sur;

Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean encomendados
por la superioridad; y

Las demas facultades que les sefalen sus superiores y otros
ordenamientos legales.



IV. Estructura Organica

1. Jefe de Departamento de la Unidad de Comunicacion Social.



V. Organigrama

Unidad de
Comunicacion Social




VI. Obijetivo

Difundir, promover y establecer relaciones, a través de los diversos medios de
comunicacién, haciendo del conocimiento social, los logros, acciones, programas y
acontecimientos de las actividades técnicas, agropecuarias y forestales que
desarrolla la Secretaria y que son del interés de la sociedad, el sector y los usuarios;
Generar capsulas, videos informativos, material fotografico y videografico que
permita fortalecer la difusion y promocién de las obras, acciones y programas que
se desarrollan en la Secretaria en beneficio de la sociedad en general.
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VII.
VII 1.

Funciones

Jefe de la Unidad de Comunicacion Social

Coordinar con el Area de Comunicacion Social del Gobierno del Estado, la
promocién y difusién de las actividades y programas a cargo de la Secretaria;

Coordinar con los titulares de la Subsecretaria y sus Direcciones, asi como
de los Institutos Desconcentrados, para difundir las actividades que se
realizan en cumplimiento de las funciones asignadas por la normatividad
aplicable;

Generar el material periodistico (boletines, fotografias, capsulas informativas
para radio y television), correspondientes a las actividades que realice el
titular de la Secretaria, Subsecretaria, Direcciones e Institutos
Desconcentrados en su caso;

Coordinar al equipo de comunicacién de la Secretaria que tiene como
principal responsabilidad dar cobertura informativa a las actividades que
desarrollan tanto el titular de la Secretaria, Subsecretaria, Direcciones e
Institutos Desconcentrados;

Coordinarse con los titulares de la Secretaria, Subsecretaria, Direcciones e
Institutos Desconcentrados para promocionar los programas de apoyo a las
actividades de los sectores social y privado a cargo de la Secretaria;

Auxiliar al titular de la Secretaria en las relaciones con las organizaciones del
sector publico o privado del sector; asi como con los diferentes medios de
comunicacion;

Coordinar, a solicitud del titular de la Secretaria, la generacion y acopio de
informacion transversal de las diferentes dependencias, relacionada con los
Planes y programas a cargo de la Secretaria;

Revisar diariamente el contenido de periddicos y portales electrénicos de
noticias a fin de detectar de manera oportuna cualquier punto critico que
tenga que ver con la responsabilidad inherente de esta Secretaria; y

Las demas que le confieren las disposiciones aplicables y las que asigne la
Oficina del Ejecutivo del Estado y el titular de la Secretaria en el ejercicio de
sus atribuciones.
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